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RESOLUCION N° 0345-2016-UANCV-CU-R

Juliaca, 22 de agosto de 2016

Vistos:

El acuerdo del Consejo Universitario de la Universidad Andina "Néstor Caceres Velasquez"
de Juliaca.

CONSIDERANDO:

Que, la Universidad Andina Néstor Céceres Velasquez de Juliaca, es una comunidad
académica orientada a la investigacién cientifica, generacién y difusién del saber, la cultura y
fomento de la extensién y responsabilidad social; destinada a contribuir al desarrollo
sostenible y competitivo, local, regional y nacional, con proyeccién internacional;

Que, para el ejercicio de la docencia universitaria, como docente ordinario y contratado es
obligatorio poseer el Grado de Maestro para la formacién en el nivel de pregrado; el Grado de
Maestro o Doctor para Maestrias y Programas de Especializacién, el Grado Doctor para la
formacion, a nivel de doctorado; para el ingreso a la carrera docente se hace por concurso
publico de méritos, con base a la calidad intelectual y académica;

Que, el Consejo Universitario de la Universidad Andina "Néstor Caceres Velasquez" de Juliaca,
en su sesion de fecha 19 de agosto del 2016, en adecuacién a la Ley Universitaria N° 30220 y
el Estatuto Universitario vigente, en uso a sus atribuciones ha acordado que los contratos de
docentes en la Universidad Andina "Néstor Caceres Velasquez" de Juliaca, para el semestre
académico 2016-I1, deben tener obligatoriamente el grado de Maestro; y,

Estando, al acuerdo del Consejo Universitario de la Universidad Andina "Néstor Caceres
Velasquez" de Juliaca, de conformidad a lo que establece la Ley Universitaria N°30220, Ley de
Creacion de la UANCV N° 23738 y Modificatoria, Resolucién de Institucionalizacién N°1287-
92-ANR y el Estatuto de la UANCV, que confieren facultades al Sefior Rector de esta Casa
Superior de Estudios;

SE RESUELVE:
ARTICULO PRIMERO.-  DISPONER, que los docentes a contratar en la Universidad

Andina "Néstor Caceres Veldsquez" de Juliaca, para el semestre académico 2016-II, deben
tener obligatoriamente el grado de Maestro; en caso de no cubrir las vacantes se podra
excepcionalmente contratar docentes con estudios concluidos de Maestria; asignandoles
prioritariamente las asignaturas de caracter practico, por los considerandos expuestos.
ARTICULO SEGUNDO.- EL Vicerrectorado Académico, Vicerrectorado Administrativo,
Decanos de Facultad, Oficina de Tecnologia Educativa, Oficina de Servicios Académicos,
Oficina de Personal, Oficina de Economia, Oficina de Planificacién Universitaria, Oficina de
Asesoria Juridica, Oficina de Imagen Institucional, y, la Oficina del Organo de Inspeccién y
Control, quedan encargadas del cumplimiento de la presente Resolucién.

Registrese, comuniquese y archivese.
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