UNIVERSIDAD ANDINA
“NESTOR CACERES VELASQUEZ”
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RESOLUCION N° 0505-2023-UANCV-CU-R

Juliaca, 04 de setiembre de 2023

Vistos:

El Oficio N° 0363-2023-VRACAD-UANCV-J, remitido por el Vicerrector Académico de la Universidad Andina
“Néstor Cdceres Veldsquez” de Juliaca; el Oficio N° 048-2023-ORSEU-VRACAD-UANC V/], de la Jefatura de la
Oficina de Responsabilidad Social y Extensidn Universitaria de esta Casa Superior de Estudios; CONVENIO DE
COOPERACION INTERINSTITUCIONAL ENTRE LA MUNICIPALIDAD DEL CENTRO POBLADO DE URUS
CHULLUNI'Y LA UNIVERSIDAD ANDINA NESTOR CACERES VELASQUEZ; el acuerdo del Consejo Universitario
de esta Casa Superior de Estudios, en su sesién ordinaria presencial de fecha 31 de agosto de 2023.

CONSIDERANDO:

Que, de conformidad con lo previsto por el articulo 18° de la Constitucién Politica del Estado,
concordante con el articulo 8° de la Ley Universitaria N° 30220, articulo 11° del Estatuto de la
Universidad Andina "Néstor Cdceres Veldsquez” de Juliaca, el Estado reconoce la autonomia
universitaria y sostiene que cada universidad es auténoma en su régimen normativo, de gobierno,
académico, administrativo y econdmico; asimismo las universidades se rigen por sus propios
estatutos en el marco de la Constitucién y de las leyes;

Que, conforme el articulo 122°de la Ley N° 30220, de la Ley Universitaria establece: “Las instancias
de gobierno de las universidades privadas asociativas o societarias se sujetan a lo dispuesto por su
Estatuto,(...)";

Que, el articulo 16 del Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento
¥inistrativo General aprobado con Decreto Supremo N2 004-2019-JUS, establece: “Eficacia del
picE\administrativo 16.1 El acto administrativo es eficaz a partir de que la notificacién legalmente

LU vo disposicién diferente del mismo acto”;
Que, el Tribunal Constitucional, en la Sentencia N° 04232-2004-PA/TC, ha establecido que la
autonomia consiste “en el atributo de la autodeterminacion para el desarrollo de las

@ryitaria se manifiesta en la “potestad de autorregulacion, sujeta al marco de la
ciony la ley” (Fundamento 23);

—e, gy Tribunal Constitucional, en el Expediente N° 00008-2022-Pl/TC, Caso de la Ley de Reforma

: ;‘r_ ié¥sitaria, precisé: “(..) el constituyente ha garantizado dicha autonomia en el dmbito

4 normativo, de gobierno, académico, administrativo y econémico. A ello ha afiadido que las

universidades se rigen por sus propios estatutos, en el marco de la Constitucion y de las leyes”

(Fundamento 22). Asimismo, preciso: “La autonomia universitaria, en tanto garantfa institucional,

protege a las universidades frente a todo acto externo de los poderes ptblicos y privados, como
también ante los actos internos de los drganos de gestidén de la universidad (Fundamento 116,

subrayado nuestro);

Que, fa Universidad Andina “Néstor Cdceres Veldsquez” de Juliaca es una institucion que brinda
educacién superior integral de calidad mediante una gestion académica y administrativa, centrada
en los derechos humanos, con pertinencia social de las escuelas profesionales y posgrado,
investigacion cientifica y el ejercicio responsable del liderazgo universitario, vinculado al desarrollo
de la regién, el pais y el mundo;

Que, los numerales 5.10 y 5.14 del articulo 5 de la Ley Universitaria establecen como principios que
rigen las universidades, a la afirmacion de la vida y dignidad humana y el interés superior del
estudiante; concordante con el articulo 7° inc. m) del Estatuto Universitario Modificado 2020, que
sefiala: “El interés superior del estudiante de la Universidad, haciendo de ellos, parte fundamental
del desarrollo institucional”;
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Que, el articulo 59° numeral 59.13 de la Ley Universitaria N° 30220, concordante con el articulo 19,
inc. p) del Estatuto vigente, prevé que son atribuciones del Consejo Universitario celebrar convenios
con universidades extranjeras, organismos gubernamentales, internacionales u otros sobre
investigacicn cientifica y tecnoldgica, asi como otros asuntos relacionados con las actividades de la
universidad;

Que, el articulo 2° del ESTATUTO MODIFICADO 2020 de la Universidad Andina Néstor Cdceres
Veldsquez®, aprobado mediante Resolucién N° 0018-2020-UANCV-AU-R, de fecha 26 de octubre de
2020, sefiala que la Universidad Andina “Néstor Cdceres Veldsquez” (UANCY) es una persona juridica
de derecho privado asociativa, sin fines de lucro; con autonomia normativa, académica, econémica
de gobierno y administracin, conforme a los articulos 3°y 8° de la Ley N° 30220;

Que, segiin Resolucion del Consejo Directivo N° 034-2020-SUNEDU/CD, se deniega la Licencia
Institucional a la Universidad Andina “Néstor Cdceres Veldsquez” de Juliaca, cumpliendo con prestar
el servicio educativo en forma ininterrumpida, garantizando en todo momento la continuidad de la
prestacion del servicio educativo y la consecuente emisién de grados y titulos(..) y con Resolucion
de Consejo Directivo N° 111-2018-SUNEDU/CD, se aprobé el Reglamento de Cese de Actividades de
Universidad y Escuelas de Posgrado, en su articulo 8, numeral 8.1 sefiala: “La Universidad con
denegatoria o cancelacién de la licencia institucional, sefiala: un plazo de cese, que no debe exceder
Nplazo mdximo de dos (2) afios, contados a partir del semestre siguiente a la fecha de notificacién
A % a resolucion de denegatoria o cancelacién de la licencia institucional”;

AX DR mediante Oficio N°2228-2021-SUNEDU-02-13, de fecha 10 de agosto de 2021, la Direccién de
uperintendencia Nacional de Educacién Supen'or Universitaria -—SUNEDU comumco la

Veldsquez, por tres (03] afios mds; y, que los servicios educativos a los estudiantes serdn hasta el 31
de diciembre de 2024, la cual que de acuerdo con el tercer articulo de la Resolucién del Consejo
Directivo N° 044-2020-SUNEDU/CD, el plan de operaciones y anexos presentados por la universidad,
erd materia de supervisién;

Hitse el Oficio N° 048-2023-ORSEU-VRACAD-UANCV/], el Jefe de la Oficina de Responsabilidad
Extens:on Universitaria de esta Casa Superior de Estudios, remite propuesta de CONVENIO

Sreta procedido a la revisién de la propuesta de convenio y se recomienda su aprobacrén en Conse]o
Universitario debido a) IMPORTANCIA DEL CONVENIO: Contribuye a la realizacién de prdcticas pre
profesionales y profesionales de estudiantes de la UANCV, b) COSTO - BENEFICIO DEL CONVENIO:
El convenio establece relaciones reciprocas por parte de la UANCV y la MUNICIPALIDAD DEL
CENTRO POBLADO DE URUS CHULLUNI, y tiene como beneficio la realizacién de prdcticas de
estudiantes de la UANCV, y c) ALINEACION DE BENEFICIOS CON OBJETIVOS INSTITUCIONALES: El
convenio contribuye al cumplimiento del indicador 53 de las Condiciones Bdsicas de Calidad
(SUNEDU); y, mediante el Oficio N? 0363-2023-VRACAD-UANCV-J, el Vicerrector Académico de la
Universidad Andina “Néstor Cdceres Veldsquez” de Juliaca, solicita la aprobacién y emisién de
resolucién correspondiente; y con sello pase el Rector de esta Casa Superior de Estudios eleva a
Consejo Universitario, para su aprobacion;

Que, el presente Convenio tiene por objeto establecer las bases de cooperacién reciproca entre la
MUNICIPALIDAD DEL CENTRO POBLADO URUS CHULLUNI y la UANCV, que contribuyan a la
formacién y capacitacién laboral vinculada a los procesos productivos y de servicio como un
mecanismo de mejoramiento de la empleabilidad y de la productividad laboral; coadyuvar a una
adecuada y eficaz interconexién entre la oferta formativa de la UANCY y la demanda laboral de la

MUNICIPALIDAD DEL CENTRQ POBLADO URUS CHULLUNI _y desarrollar actividades de
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investigacion cientifica, extension universitaria, capacitacién y proyeccién social, con la finalidad de
ejecutar acciones conjuntas en beneficio de estas, de sus usuarios Y para el logro de sus fines;

Que, la Universidad Andina “Néstor Cdceres Veldsquez” de Juliaca, tiene la potestad
autodeterminativa para estructurar, organizar y conducir la Universidad, con atencién a su
naturaleza, caracteristicas y necesidades;

Que, el Consejo Universitario de esta Casa Superior de Estudios, en su sesién ordinaria presencial de
fecha 31 de agosto de 2023 y conforme a las atribuciones conferidas por el Estatuto, acordé aprobar
el CONVENIO DE COOPERACION INTERINSTITUCIONAL ENTRE LA MUNICIPALIDAD DEL CENTRO
POBLADO DE URUS CHULLUNI Y LA UNIVERSIDAD ANDINA NESTOR CACERES VELASQUEZ, con
vigencia de tres (03) afios, a partir de la fecha de su suscripcién; al amparo del articulo 59°, numeral
59.13 de la Ley Universitaria N° 30220;

Que, en mérito al articulo 22°, inc. a), del Estatuto de esta Casa Superior de Estudios, es atribucién
del Rector presidir el Consejo Universitario y la Asamblea Universitaria, asi como hacer cumplir sus
acuerdos; y,

Estando, ol acuerdo del Consejo Universitario de la Universidad Andina “Néstor Cdceres Veldsquez” de
Juliaca, de conformidad a lo que establece la Ley Universitaria N 30220, Ley de Creacién de la UANCV
N® 23738 y Modificatoria N¢ 24661 y el Estatuto de la UANCV, que confieren facultades al Sefior Rector de
esta Casa Superior de Estudios;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- APROBAR, en vias de regularizacion el CONVENIO DE
COOPERACION INTERINSTITUCIONAL ENTRE LA MUNICIPALID/!D DEL C?,'NTRO
POBLADO DE URUS CHULLUNI Y LA UNIVERSIDAD ANDINA NESTOR CACERES

VELASQUEZ, con vigencia de tres (03) afios, a partir de la fecha de su suscripcion, que consta de
seis (06) folios y un (1) anexo, sellados y rubricados que forman parte de los autos de la presente
resolucién; al amparo del articulo 59°, numeral 59.13 de la Ley Universitaria 30220, en virtud a los
considerandos expuestos.

ARTiCULO SEGUNDO.- DEJAR SIN EFECTO, o partir de la vigencia de la presente

resolucién, cualquier disposicién y/o resolucién que se contraponga a la presente.

AR TiCULO TERCERO.- PUBLiQUESE, la presente resolucion y sus anexos en el portal de
transparencia de la Universidad, (www.uancv.edu.pe).

ARTiCULO CUARTO.- DISPONER, que el Vicerrectorado Académico, Vicerrectorado de

Investigacion, Vicerrectorado Administrative, Decanos de Facultad, Direccién General de Filiales, Oficina de
Responsabilidad Social y Extensién Universitaria, Oficina de Planificacién Universitaria, Oficina de Economia,
Oficina de Servicios Académicos, Oficina de Investigacion, Oficina de Gestién de Calidad Académica, Oficina
de Defensoria Universitaria, Oficina de Asesoria Juridica, Oficina de Imagen y Promocién Institucional y la

Oficina del Organo de Inspecciény Control, quedan encargados del cumplimiento de la presente resolucién.
Registrese, comuniquesey archfvese.

== . UNIVERSIDAD ANDINA
542, "NESTOR CACERES VELASQUEZ'

DISTRIBUCION:
R - UANCV; VICE RECTORADOS (3); ORIC; DECANOS DE FACULTAD OFICINAS: RSEU; S4; EP; PU; E; ALIPY; 54; OFU,OTH; UNIDADES: RI;CO,T; MUNICIPALIDAD DEL CENTRO POBLADO DE URUS CHULLUNL

INTERESADOS: ARCH. AN/ RCL D
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CONVENIO DE COOPERACION INTERINSTITUCIONAL ENTRE LA MUNICIPALIDAD DEL
CENTRO POBLADO DE URUS CHULLUNI, Y LA UNIVERSIDAD ANDINA NESTOR
CACERES VELASQUEZ

Conste por el presente documento el Convenio que celebran de una parte la UNIVERSIDAD
ANDINA “NESTOR CACERES VELASQUEZ”, con RUC N° 20185851975, con domicilio en el Jirén
Loreto 450 - Juliaca, distrito de Juliaca, provincia de San Romdn, region Puno debidamente
representada por su Rector Dr. JUAN BENITES NORIEGA, identificado con DNI N°0619574S,
designado mediante Resolucion Rectoral N° 0045-2020-UANCV-R, ratificada mediante Resolucion
de Consejo Universitario N° 0026-2020-UANCV-CU-Ry  Resolucién de Asamblea Universitaria
N°® 0003-2020-UANCV-AU-R, a quien en adelante se le denominara LA UANCV y de la otra parte,
MUNICIPALIDAD DEL CENTRO POBLADO URUS CHULLUNI, con RUC N° 20115071662, con domicilio
en ISLA FLOTANTE DE LOS URUS — SN—C.P TURISTICO URUS CHULLUN) Histrito de PUNO, provincia
de PUNO, regién PUNO, debidamente representada por el ALCALDE SR. HUGO COILA DURAN,
O identificado con DNI N° 47891231, a quien en adelante se le denominara LA EMPRESA, en los
términos y condiciones de las cldusulas siguientes:

CLAUSULA PRIMERA:  LAS PARTES

S

LA MUNICIPALIDAD DEL CENTRO POBLADO URUS CHULLUNI es una Institucion de gobierno local
que tiene la funcién de administrar los ingresos econémicos y desarrollar labores en beneficio y
T Usgy,  progreso de la comunidad local.

9\"" ~| LA UANCV, es una Institucion Educativa de nivel superior universitaria creada por Ley N2 23738,

! modificada por Ley N2 24661, como persona juridica de derecho privado bajo el 4mbito de la Ley

\# " ._n-‘? Universitaria N2 30220, cuenta con autonomia de gobierno, académica, administrativa, econémica

= y normativa, brinda formacion de calidad, en el nivel de pregrado y postgrado; cuya misién es
“brindar educacién superior integral de calidad mediante una gestién académica y administrativa,
centrada en la excelencia y pertinencia social de las carreras pre profesionales y posgrado,
investigacion cientifica y el ejercicio responsable del liderazgo universitario, vinculados al
desarrollo de la region, el pais y el mundo”.

¥
O CLAUSULA SEGUNDA: ANTECEDENTES
La Ley Universitaria Ley N° 30220 en su articulo 5° Principios de LA UANCV - 5.14 “El interés
— superior del estudiante” y en su articulo 59° Atribuciones del Consejo Universitario 59.13 “Celebrar
convenios con universidades extranjeras, organismos gubernamentales, internacionales u otros
" sobre investigacion cientifica y tecnologica, asi como otros asuntos relacionados con las actividades
/-, de LA UANCV.”

La Existencia de mecanismos de mediacion e insercién laboral {bolsa de trabajo u otros) es una de
las condiciones basicas que establece la Superintendencia Nacional de Educacién Universitaria,
conforme a la Ley N° 30220 articulo 28° numeral 28.7.

Mediante Resolucién N° 0051-2020-UANCV, de fecha 24 de enero de 2020, se resuelve en su
articulo primero: “autorizar y dar poder en via de regularizacion al Sefior Rector de LA UANCV
Andina Néstor Caceres Velasquez de Juliaca Dr. Juan Benites Noriega, para celebrar convenios
con instituciones pdblicas y privadas, universidades extranjeras, organismos gubernamentales,
internacionales u otros sobre investigacion cientifica, tecnoldgica, pasantias y movilidad
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estudiantil, asi como otros asuntos relacionados con las actividades de LA UANCV a partir del 14
de enero de 2020 al 13 de enero de 2025.

CLAUSULA TERCERA: BASE LEGAL.

3.1 El presente Convenio se basa en la normatividad legal siguiente:

3.2 Constitucion Politica del Estado.

3.3 Ley General de Educacién

3.4 Ley Nro. 27444, Ley de Procedimiento Administrativo General.

3.5 Ley Universitaria Nro, 30220

3.6 Ley N° 28518, Ley sobre modalidades formativas laborales.

3.7 Decreto Legislativo N° 1401, que regula las modalidades formativas de servicios en el sector
publico.

3.8 Estatuto y Reglamento General de la UANCV.

CLAUSULA CUARTA: OBJETO DEL CONVENIO
[El presente Convenio tiene por objeto establecer las bases de cooperacion reciproca entre la
MUNICIPALIDAD DEL CENTRO POBLADO URUS CHULLUNI ¥ LA UANCV, que contribuyan a la

gfarw U\ formacién y capacitacion laboral vinculada a los procesos productivos y de servicio como un
Od” mecanismo de mejoramiento de la empleabilidad y de la productividad laboral; coadyuvar a una

)

\_\ﬁ_\_\

%
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soLa

\Q

Zadecuada y eficaz interconexion entre la oferta formativa de LA UANCV y la demanda laboral de
ia MUNICIPALIDAD DEL CENTRO POBLADO URUS CHULLUNI y desarrollar actividades de
investigacién cientifica, extension universitaria, capacitacién y proyeccion social, con la finalidad
de ejecutar acciones conjuntas en beneficio de estas, de sus usuarios y para ellogro de sus fines

2

CLAUSULA QUINTA. - AMBITO DEL CONVENIO.

4.1 Para los fines de la ejecucién del presente convenio entre la MUNICIPALIDAD DEL CENTRO
POBLADO URUS CHULLUNI y LA UANCV acuerdan que las acciones de difusion de las diversas
actividades y obligaciones asumidas, abarca el ambito de toda la jurisdiccion que administra la
MUNICIPALIDAD DEL CENTRO POBLADO URUS CHULLUNI y LA UANCV.

CLAUSULA SEXTA.- COMPROMISO DE LAS PARTES.
En virtud del presente Convenio ambas PARTES acuerdan establecer relaciones de reciproca
colaboracion en lo siguiente:

6.1 DE LOS COMPROMISOS DE LA MUNICIPALIDAD DEL CENTRO POBLADO URUS
CHULLUNI.

§.  Brindar facilidades para que los estudiantes y egresados de pregrado o posgrado de LA
UANCV, participen en las convocatorias de voluntariado, préacticas preprofesionales,
practicas profesionales u ofertas laborales en las dreas de su competencia de acuerdo
a las necesidades de la MUNICIPALIDAD DEL CENTRO POBLADO URUS CHULLUNI.

ii.  Enviar la informacidn referente a las convocatorias de programas de voluntariado,
practicas preprofesionales y practicas profesionales u ofertas laborales, para
estudiantes o egresados de pregrado o posgrado de LA UANCV, asi como los
requisitos, fechas y otros, para la respectiva difusién y publicacién en la bolsa de
trabajo de LA UANCV,

i, Participar en las ferias laborales que organice LA UANCV.
iv. Emitir en forma semestral o anual registro de beneficiarios de  préacticas pre
profesionales, practicas profesionales, voluntarios provenientes de LA UANCV que

2



vi.

vii.

viil.

tengan vinculo con la MUNICIPALIDAD DEL CENTRO POBLADO URUS CHULLUNI, a raiz
de la suscripcién del convenio conforme al Anexo 01.

Expedir la certificacion de pricticas correspondiente y visar los informes de los
estudiantes o egresados que concluyan sus practicas y remitir una copia a la Oficina de
Planificacidén Universitaria de LA UANCV, para su acervo documentario.

Participar en forma conjunta como minimo una vez por semestre académico con LA
UNIVERSIDAD en la programacién y ejecucién de eventos de capacitacion , curso y/o
talleres en forma gratuita, que contribuyan a los mecanismo de mediacion e insercién
laboral o a la formacién profesional y/o laboral de los estudiantes y egresados de
pregrado y posgrado de LA UANCV.

Otorgar autorizacion para que LA UANCV, pueda publicar en su plataforma virtual de
bolsa de trabajo, las ofertas de practicas pricticas preprofesional, practicas
profesionales, voluntariado o ofertas laborales publicadas por la MUNICIPALIDAD DEL
CENTRO POBLADO URUS CHULLUNI, en su pagina institucional.

Brindar facilidades a estudiantes y egresados de pregrado y posgrado de LA UANCV,
para la recoleccion de datos y acceso a informacién, con fines de elaboracién de
trabajos de investigacion, tesis, articulos cientificos, siempre y cuando su acceso no
este prohibido por normativa alguna.

6.2 DE LOS COMPROMISOS DE LA UANCV

.

vi.

vii.

viii.

Invitar a las ferias laborales organizadas a la MUNICIPALIDAD DEL CENTRO POBLADO
URUS CHULLUNI.

Remitir la direccion de correo electrénico institucional a la cual deben ser remitidas
la informacién referente a las convocatorias de programas de voluntariado, practicas
preprofesionales, practicas profesionales u ofertas laborales de la MUNICIPALIDAD
DEL CENTRO POBLADO URUS CHULLUNL,

Suministrar a sus estudiantes y egresados los servicios de la plataforma virtual de la
bolsa de trabajo, para que puedan acceder a las convocatorias de programas de
voluntariado, practicas preprofesionales y pricticas profesionales u ofertas laborales,
para estudiantes o egresados de pregrado o posgrado de LA UANCV emanada por la
MUNICIPALIDAD DEL CENTRO POBLADO URUS CHULLUNI.

Presentar a sus estudiantes con cartas de presentacion en caso de practicas o
voluntariado.

Al brindar informacién de ofertas laborales, se dard oportunidad a los estudiantes y
egresados, para que participen en la convocatoria y seleccion de personal, mas la
MUNICIPALIDAD DEL CENTRO POBLADO URUS CHULLUNI, no esta obligada a
contratar a los estudiantes y egresados de pregrado y posgrado de LA UANCV.

Dar facilidades para el acceso a 05 trabajadores de la MUNICIPALIDAD DEL CENTRO
POBLADO URUS CHULLUNI, a las bibliotecas o centros de codmputo, pertenecientes a
LA UANCV, una (01) ves al afio, debiendo la MUNICIPALIDAD DEL CENTRO POBLADO
URUS CHULLUNI acreditar ante LA UANCV a los trabajadores que hardn uso de dichas
facilidades.

Participar en forma conjunta con la MUNICIPALIDAD DEL CENTRO POBLADO URUS
CHULLUNI, en la programacion y ejecucién de eventos de capacitacion, curso y/o talleres
que contribuyan a la formacién profesional y/o laboral de los estudiantes o egresados de
pregrado y posgrado de LA UANCV.

Promover el desarrollo de proyectos de investigacién de los estudiantes y egresados
de pregrado y posgrado de LA UANCV, que se orienten a la blisqueda de soluciones a
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la compleja y particular problematica de la MUNICIPALIDAD DEL CENTRO POBLADO
URUS CHULLUNI, conforme a los reglamentos, directivas u normas de LA UANCV.

ix.  Generar interconexion entre la oferta formativa de LA UANCV y la demanda laboral
de la MUNICIPALIDAD DEL CENTRO POBLADO URUS CHULLUNI.

X.  Realizar los eventos de capacitacion, curso y/o talleres que contribuyan a la formacién
profesional y/o laboral de los estudiantes o egresados de pregrado y posgrado, con la
aprobacion de sus 6rganos de gobierno.

xi.  Otorgar resolucion de felicitacién como organizadores ¢ ponentes al personal de la
MUNICIPALIDAD DEL CENTRO POBLADO URUS CHULLUNL. que apoye en la
programacién y ejecucién de eventos de capacitacion , curso y/o talleres en forma
gratuita, que contribuyan a los mecanismo de mediacion e insercién laboral y a la
formacion profesional y/o laboral de los estudiantes y egresados de pregrado y posgrado
de LA UNIVERSIDAD.

CLAUSULA SEPTIMA.- FINANCIAMIENTO
7.1 LAS PARTES acuerdan que el presente Convenio no generara ningln tipo de compromiso
financiero entre ellas.

CLAUSULA OCTAVA. - COMITE DE COORDINACION.
= 8.1 Para la ejecucion del presente Convenio, LAS PARTES acuerdan designar como
coordinadores interinstitucionales a las siguientes personas:

POR la MUNICIPALIDAD DEL CENTRO POBLADO URUS CHULLUNI.

Alcalde o su representante, designado expresamente,

POR LA UANCV
Rector o su representante, designado expresamente.

8.2 Las PARTES podran sustituir a sus coordinadores interinstitucionales, mediante una
comunicacién escrita debidamente recibida por la contraparte.

O 8.3 Toda sustitucidn entrara en vigor a partir del dia hébil siguiente de comunicada.
CLAUSULA NOVENA.- VIGENCIA
9.1 El presente Convenio tendra un plazo de vigencia de tres (03) afios, contados a partir de la

suscripcion del presente.

9.2 LAS PARTES acuerdan que el Convenio sera renovado automaticamente, por periodos iguales
salvo comunicacién expresa en contrario.

9.3 Finalizado el plazo de vigencia, se mantendrd vigentes los compromisos asumidos por LAS
PARTES, hasta el cumplimiento y/o ejecucién total de los que se encuentren en curso o
pendientes de concluirse.

CLAUSULA DECIMA: MODIFICACIONES.

Cualquier modificacidon, y/o ampliacidn que se considere necesario de introducir al presente
Convenio por cualquiera de LAS PARTES, debera ser comunicado con anticipacion de treinta (30)
dias, se realizara por acuerdo de LAS PARTES y se formalizara mediante Adenda que, debidamente
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suscrita formara parte integrante del presente Convenio, previa aprobacion de las instancias
respectivas; entrara en vigencia a partir de la fecha de suscripcion.

CLAUSULA DECIMO PRIMERA: RESOLUCION DEL CONVENIO.

El presente Convenio se podra resolver en cualquier momento, de presentarse cualquiera de los
siguientes supuestos:

11.1 Por mutuo acuerdo de las PARTES.

11.2 Por incumplimiento de los compromisos asumidos. En caso de incumplimiento de alguno
de los compromisos asumidos por las PARTES en el presente Convenio, ello daré lugar a un
requerimiento de parte del Coordinador Interinstitucional de la parte afectada, segun sea
el caso. De reiterarse la mencionada conducta, el requerimiento se realizars de entidad a
entidad, y finalmente quien no incumplié podra optar por la resolucién del Convenio, Ia
que operara de pleno derecho.

11.3 Por imposibilidad absoluta de cumplir con el objeto del Convenio, por caso fortuito o de
fuerza mayor debidamente comprobados.

CLAUSULA DECIMO SEGUNDA. - LIBRE ADHESION

La MUNICIPALIDAD DEL CENTRO POBLADO URUS CHULLUNI y LA UANCV declaran expresamente
que el presente Convenio es de libre adhesién y separacién para las partes, en cumplimiento a lo
establecido por el subcapitulo Ill - articulo 88° del Texto Unico Ordenado de la Ley N2 27444 - Ley
del Procedimiento Administrativo General. Sin embargo, si durante su vigencia, alguna de las partes
no considera necesario continuar con su ejecucién, sin expresién de causa, debera de comunicar a
la otra parte por escritc con una anticipacion no menor de treinta (30) dias calendario,
manifestando su decisién de apartarse sin perjuicio de culminar las actividades y obligaciones que
se encuentren en ejecucion, salvo causas de fuerza mayor que hagan imposible su continuacion.

CLAUSULA DECIMO TERCERA. - SOLUCION DE CONFLICTOS
13.1 Las PARTES acuerdan que cualquier controversia, relacionada con la interpretacion, validez
0 ejecucidn del presente Convenio serd resuelta mediante trato directo, utilizando para
O ello la normativa vigente, asi como la apreciacién critica y razonada de los hechos que
susciten la divergencia, dejando constancia del acuerdo mediante la suscripcién del Acta
correspondiente, la cual pasard a formar parte integrante del presente Convenio.

%, CLAUSULA DECIMO CUARTA: DISPOSICIONES FINALES.

i 14.1 El presente Convenio se rige por el ordenamiento juridico peruano y lo pactado
en este documento, lo cual es ley entre LAS PARTES. Lo gue no se encuentra
expresamente pactado, se rige supletoriamente por el Texto Unico Ordenado dela
Ley N°27444, Ley del Procedimiento Administrativo General , aprobado mediante
\ Decreto Supremo N°004-2019-JUS y las normas, reglamentos, directivas que rigen

\ en la MUNICIPALIDAD DEL CENTRO POBLADO URUS CHULLUNI y LA UANCV.

14.2 Las PARTES dejan expresamente constancia gque sus respectivos domicilios son las
direcciones que se mencionan en la introduccion de  este documento, donde
validamente se haran llegar mutuamente las comunicaciones y/o notificaciones a que
hubiera lugar.



14.3 Toda variacién de los domicilios fijados por la MUNICIPALIDAD DEL CENTRO POBLADO URUS
CHULLUNI y LA UANCV debera ser comunicada por escrito a la otra parte, y tendra eficacia ¥
oponibilidad a partir del décimo dia calendario de ser comunicada.

CLAUSULA DECIMO QUINTA: DE LA CONFORMIDAD Y FIRMA.

Las PARTES, manifiestan que la celebracién del presente Convenios responde a su libre y
espontanea voluntad, no habiendo mediado error, dolo ni otro vicio que pudiera invalidarlo, por lo
que suscriben en sefial de conformidad en cuatro (04) originales del mismo valor y contenido,
firmando en la ciudad de Juliaca. En la fecha que se consigna al pie de firma.

POR:

LA UANCV LA EMPRESA
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