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RESOLUCION N° 0448-2023-UANCV-CU-R

Juliaca, 15 de agosto de 2023

VISTOS:

E! Oficio N° 230-2023-0JP-UANCV de fecha 04 de agosto de 2023, suscrito por el Dr. Ing. Ricardo A.
Maldonado Mamani, Jefe de la Oficina de Personal; Informe N° 164-2023-UE-OJP-UANCV-] de fecha 04
de agosto de 2023, suscrito por el Mgtr. Salvador Cutipa Tapia, Jefe de la Unidad de Escalafén,
Capacitacion y Desarrollo/Oficina de Personal; el Informe Legal N°® 054-2023-UANCV-0AJ-UAA, de
fecha 10 de agosto de 2023, suscrita por la abogada Lucero Liz Gonzales Villalta, encargada de la
Unidad de Asuntos Administrativos de la Oficina de Asesoria Juridica; y el acuerdo de Consejo
Universitario en su sesién ordinaria presencial de fecha 14 de agosto de 2023 de la Universidad Andina
"Néstor Caceres Velasquez” de Juliaca.

CONSIDERANDO:

Que, el cuarto parrafo del articulo 18 de la Constitucién Politica del Perd sefiala: “Cada universidad
es autébnoma en su régimen normativo, de gobierno, académico, administrativo y econ6émico. Las
universidades se rigen por sus propios estatutos en el marco de la Constitucién y de las leyes”.
Que, el segundo parrafo del articulo 1° de la Ley Universitaria, Ley N° 30220, modificado porla Ley
N°31520, Ley que restablece la autonomia y la institucionalidad de las universidades peruanos, sefiala
que las universidades “tienen autonomia en su régimen normativo, de gobierno, académico,
administrativo y econémico, conforme a lo establecido en el articulo 18 de la Constitucién Politica del
Perd”; y, que el estatuto de las universidades se desarrolla con respeto a la Constitucién y las leyes”.
Que, el Tribunal Constitucional, en Ja Sentencia N° 04232-2004-PA/TC, ha establecido que la
autonomia consiste “en el atributo de la autodeterminacién para el desarrollo de las actividades
y funciones derivadas con fines institucionales”. Asimismo, sefialé que la autonomia universitaria
se manifiesta en la “potestad de autorregulacion, sujeta al marco de la Constitucién y la ley”
(Fundamento 23).

Que, el Tribunal Constitucional, en el Expediente N° 00008-2022-PI/TC, Caso de la Ley de Reforma
= \Wmiversitaria, precisé: “(...) el constituyente ha garantizado dicha autonomia en el &mbito normativo,

&
[ i
S /AI/’ por sus propios estatutos, en el marco de la Constitucién y de las leyes” (Fundamen.to 22_). Asimismo,
G~ M)

W~ precisé: “La autonomia universitaria, en tanto garantia institucional, protege a las universidades frente
terno de | eres publi rivad mo también ante | tos intern

drganos de gestién de la universidad (Fundamento 116, subrayado nuestro).

Que, la Universidad Andina “Néstor Caceres Veldsquez” desarrolla sus actividades dentro de la
autonomia de gobierno, académica, administrativa, normativa y econémica, conforme lo establece el
articulo 18 de la Constitucién Politica del Estado, en concordancia con el articulo 8° de la Ley
Universitaria N° 30220;

Que, la Superintendencia Nacional de Educacién Superior Universitaria (SUNEDU), mediante
Resolucion del Consejo Directivo N° 034-2020-SUNEDU/CD, de fecha 04 de marzo de 2020, resolvid
denegar la Licencia Institucional a la Universidad Andina “Néstor Ciceres Veldsquez” para ofrecer el
servicio educativo superior universitario en el territorio nacional, en atencién a la evaluacion que se
detalla en el Informe Técnico de Licenciamiento N° 021-2020-SUNEDU-02-12 del 21 de febrero de
2020;

Que, mediante Resolucién N° 0018-2020-UANCV-AU-R, de fecha 26 de octubre de 2020, se aprobd
el ESTATUTO MODIFICADO 2020 de la Universidad Andina “Néstor Caceres Veldsquez”. Asimismo,
dicha Resoluci6n en su articulo segundo dispuso que el citado Estatuto entrara en vigencia a partir del
dia siguiente de su publicacién en el portal Institucional de la Universidad www.uancv.edu.pe;

Que, el ESTATUTO MODIFICADO 2020 de la Universidad Andina Néstor Caceres Veldsquez”,
aprobado mediante Resolucién N° 0018-2020-JANCV-AU-R, de fecha 26 de octubre de 2020, ha sido
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publicado en el Portal Institucional www.uancv.edu.pe., el dia 29 de octubre de 2020; y que dicha
norma estatutaria entré en vigencia a partir del dia 30 de octubre de 2020;

Que, el segundo pirrafo del articulo 3° de la Ley N° 30220, Ley Universitaria, seftala: “Las
universidades son publicas o privadas. Las primeras son personas juridicas de derecho publico y las
segundas son personas juridicas de derecho privado”;

Que, el articulo 2° del ESTATUTO MODIFICADO 2020 de la Universidad Andina Néstor Caceres
Velasquez”, aprobado mediante Reselucién N° 0018-2020-UANCV-AU-R, de fecha 26 de octubre de
2020, sefiala que la Universidad Andina “Néstor Caceres Velasquez” (UANCV) es una persona juridica
de derecho privado asociativa, sin fines de lucro; con autonomia normativa, académica, econémica
de gobierno y administracién, conforme a los articulos 3° y 8° de la Ley N° 30220;

Que, el iiltimo parrafo del articulo 122° de la Ley N° 30220, Ley Universitaria, que regula el régimen
de gobierno y de docentes en las universidades privadas, indica: “El Estatuto de cada universidad
privada define el proceso de seleccién, contratacién, permanencia y promocion de sus docentes, con
sujecion a lo dispuesto en los articulos 80 y 82 de la presente Ley”;

Aue, el articulo 98° del ESTATUTO MODIFICADO 2020 de la Universidad Andina Néstor Ciceres
Velasquez”, aprobado mediante Resolucién N° 0018-2020-UANCV-AU-R, de fecha 26 de octubre de
2020, sefiala: “La condicién de docente ordinario en la Universidad Andina “Néstor Cdceres
Velasquez” culmina automaticamente el dia en que el docente cumpla setenta (70) afios de edad
en aplicacion del Decreto Legislativo N° 728 y su reglamento”;

Que, por otro lado, el Tribunal Constitucional en los Expedientes 0014-2014-P1/TC, 0016-2014-
P1/TC, 0019-2014-P1/TC y 0007-2015-P1/TC, Caso Ley Universitaria, concluy6 (...) que el limite de
edad para el ejercicio de la docencia dentro de la categoria de ordinario no resulta
inconstitucional (...)" (Fundamento 257).

Que, el inciso f) del articulo 16° del Texto Unico Ordenado del Decreto Legislativo N° 728, aprobado
ediante Decreto Supremo N° 003-97-TR, sefiala como una de las causales de extincién de contrato
Z\\de trabajo, ia jubilacién del trabajador. Asimismo, el tercer parrafo del articulo 21° de la citada norma

Que, dela citada norma legal, se aprecia que si el trabajador cumple setenta aiios de edad se extingue
su vinculo laboral de manera automitica y obligatoria, es decir, ex lege, situacién que ha sido
reconocido por la Segunda Sala de Derecho Constitucional y Social Transitoria de la Corte Suprema de
Justicia de la Repiiblica, en la Casacidn Laboral N® 9155-2015-Lima.

Que, la 3° Sala Laboral de la Corte Superior de Justicia de Arequipa, en el Expediente N° 06693-2019-
0-0401-]R-LA-08, en lo seguido por Huber Pedro Oporto Mélaga, en contra de la Universidad Andina
“Néstor Ciceres Veldsquez”, sobre reposicion, precisé que la UANCV es una persona juridica de
derecho privado (fundamento 5.2); que el cese del demandante se dio por aplicacién del dltimo parrafo
del articulo 21 del Decreto Legislativo 728 (fundamento 5.3). Asimismo, dicho colegiado indic6 que en
el articulo 122 de la Ley 30220 se regula el régimen de gobierno y de docentes en las universidades
privadas; que el citado demandante se encuentra bajo el régimen laboral de la actividad privada, como
consta en sus boletas de pago; por ello, 1a norma aplicable en relacién a la jubilacién automatica debe
ser el Decreto Supremo 003-97-TR, Texto Unico Ordenado del Decreto Legislativo N° 728 (fundamento
5.5.). Por lo que, dicho colegiado confirmé la sentencia de primera instancia, que declaré6 infundada la
demanda.

Que, elarticulo 84° de la Ley Universitaria, modificado por la Ley N° 31542, publicado en el Diario
Oficial El Peruano el 4 de agosto de 2022, sélo es aplicable para los docentes de universidades
publicas y no asf para universidades privadas, como es el caso de la Universidad Andina “Néstor

Jr. Loreto N° 450 - Central Telefénica: (851) 321142 - Juliaca - Puno - Peni - Pag. Web: www.uancv.edu.pe
2/5



) UNIVERSIDAD ANDINA
“NESTOR CACERES VELASQUEZ”

—— e
e

L e ———

RESOLUCION N° 0448-2023-UANCV-CU-R

Juliaca, 15 de agosto de 2023

Caceres Velasquez”; por cuanto, el iltimo parrafo del articulo 122° de la Ley Universitaria
expresamente establece que el Estatuto de cada universidad define la permanencia de sus docentes.
Que, el Tribunal Constitucional en los Expedientes 0014-2014-PI/TC, 0016-2014-PI/TC, 0019-2014-
PI/TC y 0007-2015-PI/TC, Caso Ley Universitaria, distinguié la naturaleza de docentes de
universidades publicas y privadas. En efecto, en el Fundamento 258 precisé: “Tampoco cabe hablar de
discriminacién entre docentes de universidades piblicas y privadas, por cuanto no cabe aplicar a
los segundos la l6gica relacionada con la funcién pablica”.
Que, la UANCV en el articulo 98° del ESTATUTO MODIFICADO 2020, aprobado mediante
Resolucién N° 0018-2020-UANCV-AU-R, de fecha 26 de octubre de 2020, regulé el cese de los docentes
ordinarios, donde explicitamente se sefiala: “La condicion de docente ordinario en la Universidad
Andina “Néstor Caceres Velasquez” culmina automaticamente el dia en que el docente cumpla
setenta (70) afios de edad en aplicacién del Decreto Legislativo N° 728 y su Reglamento”.
Que, por otro lado, el 9° Juzgado de Trabajo de la Corte Superior de Justicia de Arequipa, en el
Expediente N° 05898-2019-0-0401-JR-LA-09, en lo seguido por Fabian Vilca Medina, en contra de la
Universidad Andina “Néstor Caceres Velasquez”, sobre reposicién, precisé que el recurrente ha sido
cesado por jubilacién al haber alcanzado el limite de edad de setenta afios, de conformidad con el
articulo 21 del Decreto Legislativo 728, segiin la cual la jubilacidn es cbligatoria y automatica en el caso
que el trabajador cumpla setenta afios de edad. Asimismo, se argumenté que no es procedente la
aplicacidn del cuarto parrafo del articulo 84° de la Ley Universitaria, Ley N°® 30220, pues ello esta
referido a las universidades publicas (fundamento 5.5). Por ello, dicho juzgado declaré infundada la
demanda.
Que, del Informe N° 164-2023-UE-O]JP-UANCV-], de fecha 04 de agosto de 2023, suscrito por el
CPC Salvador Cutipa Tapia, jefe encargado de la Unidad de Escalafon, Capacitacién y Desarrollo, se
tiene que el docente ordinario en la categoria de principal, QUIROZ SO0SA ROBERTO JAIME, de la
scuela Profesional de Ingenieria Mecénica Eléctrica, cumple setenta 70 afios de edad el dia 15 de
pYEagosto de 2023. Por otro lado, de la copia de la Libreta Electoral adjuntado en el citado informe, se
Z lhdvierte que el citado docente naci6 el 15 de agosto de 1953; en tal sentido, el dia de fecha, 15 de agosto
de 2023, cumpli6 setenta (70) afios de edad; lo que esta corroborado con el Oficio N° 230-2023-QJP-
" UANCV, de fecha 04 de agosto de 2023, suscrito por el Dr. Ricarde Maldonado Mamani, Jefe de la Oficina
de Personal de la UANCV;
Que, con Resolucién N° 1345-2000-R-UANCV de fecha 21 de noviembre de 2000, se admitié con
nombramiente a la carrera docente de acuerdo a los articulos 46 v 47 de la Ley Universitaria y el
Estatuto Universitario vigente, en la Carrera Académico Profesional de INGENIER[A MECANICA
ELECTRICA - Facultad de Ingenierias y Ciencias Puras de la Universidad Andina “Néstor Céceres
Veldsquez” de Juliaca, al Ing. ROBERTO JAIME QUIROZ SOSA, por haber ganado el concurso publico de
méritos en la categoria de profesor auxiliar con el régimen de dedicacién a tiempo completo, por los
considerandos de la presente resolucion, con vigencia a partir de 02 de noviembre de afio 2000;
Que, laabogada Lucero Liz Gonzales Villalta, encargada de la Unidad de Asuntos Administrativos de
la Oficina de Asesoria Juridica dela UANCV, ha emitido el Informe Legal N° 054-2023-UANCV-0AJ-UAA,
de fecha 10 de agosto de 2023, en el que se recomienda se apruebe la jubilacién automatica del Mtro.
Ing. Roberto Jaime Quiroz Sosa, como personal docente, a partir del 15 de agosto de 2023, en
cumplimiento del articulo 98° del Estatuto de la UANCY; asimismo, se agradezca por el servicio
prestado como personal docente; la Unidad de Remuneraciones de la Oficina de Personal practique la
liquidacion de los beneficios sociales que le correspondan; se curse carta de liberacién de CTS a la
entidad financiera; se expida el certificado de trabajo por el tiempo de servicio prestado y la naturaleza
de las labores desempeiiadas;
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Que, el Consejo Universitario de la Universidad Andina “Néstor Caceres Velasquez” de Juliaca en su
sesion ordinaria presencial de fecha 14 de agosto de 2023, conforme a las atribuciones conferidas por
el Estatuto, acordé: i} Cesar por limite de edad al Mtro. Ing. Roberto Jaime Quiroz Sosa, docente
ordinario con la categoria de profesor principal con el régimen de dedicaci6n a tiempo completo de la
Escuela Profesional de Ingenierfa Mecanica Eléctrica de la Facultad de Ingenierias y Ciencias Puras, a
partir del 15 de agosto de 2023, fecha en que cumple 70 afios de edad, finalizando su vinculo con la
UANCV de conformidad con lo establecido en el articulo 98 del Estatuto Modificado 2020, en
concordancia con el Gitimo parrafo del articulo 122 de la Ley N° 30220, Ley Universitaria; asi como el
inciso f) del articulo 16, y el tercer parrafo del articulo 21 del Texto Unico Ordenado del Decreto
Legislativo N° 728, aprobado mediante Decreto Supremo N° 003-97-TR; ii) Agradecer al citado docente
por los servicios prestados a la comunidad universitaria en las diversas funciones que desempefi¢;
iii) Disponer que la Unidad de Remuneraciones de la Oficina de Personal practique la liquidacién de
los beneficios sociales, asi como los adeudos devengados; iv) Disponer se curse las comunicaciones
respectivas para la liberacién de la Compensacién por Tiempo de Servicios (CTS) al mencionado

Estando, al acuerdo de Consejo Universitario de la Universidad Andina “Néstor Caceres Veldsquez”
de Juliaca, de conformidad a lo que establece la Ley Universitaria N 30220, Ley de Creacién de la
UANCV N223738 y Modificatoria N2 24661 y el Estatuto de la UANCV, que confiere facultades al Sefior

s Rector de esta Casa Superior de Estudios;

RESUELVE:

A
: Ig' TICULO PRIMERO.- CESAR, por limite de edad, a partir del dia 15 de agosto de 2023, al
3}:- 0. Ing. ROBERTO JAIME QUIROZ SOSA, identificado con DNI N° 07128997, docente ordinario con
d categoria de profesor principal con el régimen de dedicacién a tiempo completo de la Escuela
Profesional de INGENIERIA MECANICA ELECTRICA/Facultad de Ingenierias y Ciencias Puras de la
Universidad Andina “Néstor Caceres Velasquez” de Juliaca; por los considerandos expuestos.

ARTICULO SEGUNDO.- AGRADECER, al citado ex - docente por los servicios prestados en la

enseflanza universitaria, asi como en las diversas funciones desempefiadas en la Universidad Andina
“Néstor Caceres Veldsquez” de Juliaca.

ARTICULO TERCERO- DISPONER, que la Unidad de Remuneraciones de la Oficina de Personal de

esta Casa Superior de Estudios, elabore la liquidacion de los beneficios sociales conforme a Ley, asi
como los adeudos devengados que le corresponda al mencionado ex - docente, a que se refiere la
Resolucién N® 0629-2022-UANCV-CU-R de fecha 13 de setiembre de 2022, previa presentacion de:
i) Constancia de no adeudar bienes y fondos a la Universidad expedidos por la Oficina de Economfa; y
ii) Constancia de no existir proceso laboral pendiente con la Universidad emitida por la Oficina de
Asesoria Juridica, sobre adeudos devengados.

ARTICULO CUARTO.- DISPONER, se curse las comunicaciones respectivas para la liberacién de

la Compensacion por Tiempo de Servicios (CTS) del referido ex - docente; y se le expida el certificado
de trabajo respectivo, conforme a Ley.

ARTICULO QUINTO.- NOTIFICAR, la presente Resolucién al referido ex - docente, para su

conocimiento y fines pertinentes.
ARTICULO SEXTO.- PUBLIQUESE, Ila presente Resolucién en el portal institucional de la

Universidad www.uancv.edu.pe.
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ARTICULO SEPTIMO.- ENCARGAR, al Vicerrectorado Académico, Vicerrectorado de
Investigacién, Vicerrectorado Administrativo, Director de la Escuela de Posgrado, Decano de Facultad,
asi como las oficinas de Planificacién Universitaria, Economia, Personal, Asesoria Juridica, Oficina de
Imagen y Promocién Institucional, Organo de Inspeccién y Control y demés dependencias den
cumplimiento de la presente resolucién.

Registrese, comuniquese y archivese.

- UNIVERSIDAD ANDINA
tSTOR CACERES VELASQUED

DISTRIBUCIGN:

R - UANCV; VICE RECTORADOS; ESCUELA DE POSGRADO; DECANO DE LA FACULTAD DE INGENIERAS Y CIENCIAS PURAS;

OFICINAS: PU; P; E; A; IPI; ORIC, y demas oflclnas adminlstrativas/UNIDADES; REMUNERACIONES, ESCALAFON, T, CO; y demds Unldades
administrativas INTERESADO: Mtro, Ing. ROBERTO JAIME QUIROZ S0SA / ARCH. JBN/RCC/mam.
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